
 

 

IZJAVA EU O SKLADNOSTI 

C40024 TAYLOR O1 SANDAL 
Proizvajalec BENNON Group a. s.                                                              

Šedesátá 7015, 760 01 Zlín, Češka republika  

Identifikacijska št. podjetja 28322908 

Davčna št. CZ28322908 

Izjavlja, da je izdelek delovno obuvalo, direktno vbrizgavanje 

Kategorij O1 SRC  FO 

 
Namen uporabe  
Zaščita stopal pred poškodbami, do katerih lahko pride zaradi nesreče pri tistih poklicih, za katere se skladno 

s standardom EN ISO 20347:2012 predvideva uporaba zaščitne obutve. Obutev izpolnjuje zahteve kategorije O1 glede 

naslednjega:,antistatično obuvalo,odpornost na goriva in olja,absorbcija energije na območju predela pete, lastnosti 

proti zdrsu SRC. 

Proizvajalec na lastno odgovornost izjavlja, da 
je osebna varovalna oprema varna za navedeni namen uporabe in da je sprejel ukrepe, zato da bi zagotovil, da bo 

izdelek, dan na trg skladno s tehnično dokumentacijo, izpolnjeval ključne zdravstvene in varnostne zahteve v skladu 

z Uredbo (EU) 2016/425 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 9. marca 2016 o osebni varovalni opremi in razveljavitvi 

Direktive Sveta 89/686/EGS in zahteve usklajenega tehničnega standarda EN ISO 20347:2012 O1 SRC  FO.  

Je izdelek identičen  
osebni varovalni opremi, za katero je bilo izdano poročilo o preskusu št. 030/22 z dne 16. 03. 2022, kot podlaga za 

potrdilo o EU-pregledu tipa št. 00030/111/1/2012 z dne 16. 03. 2022, ki ga je izdal odobreni organ št. 2369 VIPO a.s., 

Gen Svobodu 1069 /4, 958 01 Partizánske, Slovaška republika.  

Skladnost 
je bil izdelek proizveden skladno s postopkom, določenim v odstavku b člena 19 dela IV Uredbe (EU) 2016/425 

Evropskega parlamenta in Sveta z dne 9. marca 2016 o osebni varovalni opremi in razveljavitvi Direktive Sveta 

89/686/EGS in EU-pregledom tipa (modul B) iz Priloge V ter skladnostjo s tipom na podlagi notranjega nadzora 

proizvodnje (Modul C), kot je določeno v Prilogi VI. 
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